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1. DIRECTIVOS 

                   Consejo de Administración 

Presidente Humberto Madrid 

Vicepresidente Bibiana Ortega 

Secretario Jaime Estrada 

Consejero Marjorie Bahamón 

Consejero Cristóbal Marín 

Consejero Edwin Ramírez 

Consejero Comercio José Danilo Murcia 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Organismos de Control 

Revisora Fiscal Esperanza Montaño Hernández 

Veedor Freddy Vivas 

Administrador 

Rafael Gonzalo Rondón Pataquiva 

Contador 

Rodrigo Andrés Sosa Rincón 

Comité Financiero  

Martín Alonso  

Jaime Estrada 

Armando Herrera 

Martha Herrera 

Martha Ramírez 

Danilo Torres Reina 

Sonia Zapata  

Comité Obras  

Luis Archila 

Jaime Estrada 

Juan Francisco González 

Armando Herrera 

Martha Herrera 

Hugo Martínez 
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Comité Seguridad Y Vigilancia 

Jaime Cruz 

Jaime Estrada 

Armando Herrera 

Martha Herrera 

Hugo Martínez 

Comité Cultura Recreación Y Deporte 

Diana Carolina Farfán 

Patricia Gómez 

Armando Herrera 

Juanita Lozano 

Hugo Martínez 

Hernán Navarro 

Carlos Rico Rincón 

Comité Ambiental  

Darío Corredor 

Armando Herrera 

Hugo Martínez 

Helga Mora 

Daniel Santiago Rodríguez 

Sonia Zapata 

Comisión Reforma Reglamento Propiedad 
Horizontal  

Armando Herrera 

Soffi Rendon 

Beatriz Uribe 

Freddy Vivas 

Comisión Temática Zonas De Parqueo Pago 

Daniel Aguirre 

Martin Alonso 

Armando Herrera 
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2. CONVOCATORIA 

Bogotá D.C., Marzo 14 de 2025. 

 
Señores: 
DELEGADOS 
CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR 
Ciudad 

 

De acuerdo con el artículo 63 del Reglamento de Propiedad Horizontal del Conjunto, 

en mi calidad de Administrador y Representante Legal me permito convocar a los 
señores Delegados periodo 2025-2026, a la ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE 
DELEGADOS del CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR que 
se llevará a cabo en modalidad PRESENCIAL el SÁBADO 29 DE MARZO DE 2025 
A PARTIR DE LAS 08:00 AM, en la  Casa de la Cultura de Paulo VI Segundo Sector,  
de conformidad con lo establecido en el artículo 72 del Reglamento de P.H. y el 

artículo 39 de la ley 675 de 2001. 

El orden del día se presenta a continuación: 

1. Apertura de la Asamblea. 
2. Verificación del Quorum. 
3. Lectura y Aprobación del orden del día. 
4. Elección del Presidente y Secretario de la Asamblea. 
5. Elección de miembros de la Comisión Verificadora de la Redacción del Acta. 
6. Lectura y Aprobación del Reglamento de la Asamblea. 

7. Lectura informe Comisión Verificadora del Acta Asamblea Ordinaria No. 82 
realizada el 16 de Marzo y continuada el 20 de marzo de 2024. 

8. Informes:  Consejo de Administración 
Veedor 
Administrador 
Revisor Fiscal. 

9. Presentación y aprobación de los estados financieros a 31 de diciembre de 
2024. 

10. Presentación y aprobación del proyecto de presupuesto para el año 2025. 
11. Presentación de ¨Proyectos de Inversión” 
12. Elecciones de cuadros directivos para el periodo 2025-2026 

 

- Consejo de Administración. 
- Revisor Fiscal. 
- Veedor. 
- Comité de Convivencia. 

13. Presentación Propuestas Recibidas por Delegados para la Vigencia 2025-
2026 
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Acorde con el artículo 65 del Reglamento de Propiedad Horizontal, si convocada la 
Asamblea General Ordinaria de delegados, ésta no puede sesionar por falta de 
quórum, se convocará a una nueva reunión que se realizará el sábado siguiente al de 

la convocatoria inicial, es decir, el sábado 05 de abril de 2025 a partir de las 8:00 AM., 
la cual sesionará de forma presencial y decidirá válidamente con un número plural de 
delegados, cualquiera que sea el porcentaje de coeficientes representados. 

 

La cartilla correspondiente al informe de Administración 2024 será entregada a cada 
uno de los Delegados el día sábado 22 de marzo de 2025, fecha en que también será 

publicado en la página Web del conjunto, www.paulovi2sector.co igualmente la 
documentación correspondiente se encontrará a disposición de los delegados y/o 
propietarios, en la oficina de administración para ser consultada a partir del día jueves 
20  de marzo de 2025 (Articulo 99 Numeral 39 Reglamento de Propiedad Horizontal), 
no obstante, y con el fin de hacer más ágil la Asamblea Presencial, las preguntas o 
aclaraciones respecto a los estados financieros y presupuesto podrán ser 

presentadas con anticipación,  a través de los correos electrónicos 
contabilidad@paulovi2sector.co y/o revisoriafiscalpaulovi2sector@gmail.com,  con el 
fin de ser resueltas a través del mismo medio, adicionalmente el contador de la 
copropiedad atenderá inquietudes personalmente el Miércoles 26 de marzo de 2025 
en la franja de la mañana en la oficina de administración. igualmente, si se requiere 
atención en un espacio diferente por favor solicitar agendamiento de cita a través del 

correo atenciónalusuario@paulovi2sector.co o directamente en la oficina de 
administración. 

Recuerde que la no asistencia por parte del delegado principal o suplente los hace 
acreedores a las sanciones estipuladas en el reglamento de propiedad horizontal.  

Dada la calidad de citación a Asamblea de Delegados, será dado acceso a la misma, 
exclusivamente al Delegado o al Suplente Representante elegido en cada entrada. 

Respecto a las propuestas y otros comentarios para tratar dentro del punto 
“Proposiciones y Varios” y que fueron recibidas junto con el Acta de Asamblea de 

Propietarios de Apartamentos, serán clasificadas y organizadas, para presentación y 
conocimiento de todos dentro de la reunión,   Aquellas que puedan ser solucionadas 
sin consulta a la Asamblea serán resueltas de acuerdo con el cronograma que se 
establecerá, y las que deban ser consultadas con la Asamblea serán debidamente 
expuestas en la reunión. 

 

Atentamente, 

 

 

RAFAEL GONZALO RONDON ATAQUIVA 

Administrador y Representante Legal 

 

http://www.paulovi2sector.co/
mailto:contabilidad@paulovi2sector.com
mailto:revisoriafiscalpaulovi2sector@gmail.com
mailto:atenciónalusuario@paulovi2sector.co
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3. INFORME DEL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 
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Ejecución presupuestal 2024 por concepto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

51.5%

28.4%

5.2%

8.3%

2%
2.6%

2%

10.3%

Recuperación cartera Apropiación fondo 77.254.846$        2,0% Vigilancia 1.761.353.389$   45,5%

Devengados 448.104.901$      11,6% Servicios Públicos 225.179.735$      5,8%

Prestaciones sociales 103.893.127$      2,7% Otros 8.529.233$          0,2%

Seguridad social y parafiscales 127.286.606$      3,3% Zonas Verdes 16.959.908$        0,4%

Otros 19.641.201$        0,5% Zonas comunes 183.629.223$      4,7%

Outsourcing 399.668.672$      10,3% Sede administrativa 1.634.918$          0,0%

Asesorías Jurídicas 5.130.000$          0,1% Asamblea y días especiales 38.080.418$        1,0%

Revisoría Fiscal 24.257.232$        0,6% Aseo y cafetería 24.145.887$        0,6%

Asesoría Contable 47.877.000$        1,2% Refrigerios, papelería y transporte 22.535.617$        0,6%

Seguros Copropiedades 322.508.348$      8,3% SG-SST-Financieros-Predial 16.259.645$        0,4%

Total egresos 3.873.929.906$   

Servicios

Personal de 

administración
Mantenimientos

Honorarios
Diversos
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4. INFORME DEL ADMINISTRADOR 

4.1 PERSONAL 

Para el año 2024 la plantilla de personal total se conformó por un total de 36 
trabajadores de los cuales 20 (55%) están vinculados a través de Contrato Laboral 
directo con el Conjunto y 16 (45%) que prestan su servicio a través de la empresa 
outsourcing de personal CASA LASER (desde el año 2019 hasta el 2024), 

organizados de la siguiente forma: 
 

AREA 
DIRECTO PAULO VI 
(Incluye Casa Cultura) 

OUTSOURCING 
(Incluye Casa Cultura) 

Administrativo 5 2 
Mantenimiento 2 5 
Jardinería 2 1 

Servicios Generales 11 8 

 20 16 

 
 

 

 

 

Durante el año 2024 y a través de los últimos 4 años, se continuó con la política 

establecida desde el año 2021, en que cualquier nueva contratación si se requiriera 

se realizaría través de la empresa outsourcing de personal. 

La plantilla total de personal se conforma de la siguiente manera: 

Año 
Personal 

directo 

Personal 

tercerizado 
Total 

2018 33  33 

2019 30 4 34 

2020 30 4 34 

2021 27 7 34 

2022 23 11 34 

2023 21 12 33 
2024 20 16 36 
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No existe a 31 de diciembre de 2024, ninguna demanda de tipo Laboral en contra del 

conjunto, y continuamos contando con dos trabajadoras que, y siguiendo la 

recomendación de la ARL han sido reubicadas, una de las cuales, continúa 

requiriendo de atención medica frecuente, lo cual se sigue traduciendo en el 

incremento del índice de ausentismo. 

Igualmente, y siguiendo la Instrucción indicada por el Consejo de Administración 2023 

- 2024, (Acta 712 de Febrero 7 de 2024), a partir del mes de noviembre del 2024 se 

inició junto con los miembros del consejo 2024 – 2025 la selección de una nueva 

empresa para el suministro de personal en misión de Servicios Generales y 

Mantenimiento. 

Cabe aclarar que el contrato con Casa Laser se terminó de acuerdo con los términos 

pactados en el contrato inicial de prestación de servicios, y sin ninguna clase de 

inconveniente de tipo jurídico o laboral. 

Respecto al personal que estaba prestando sus servicios al conjunto, todos fueron 

reubicados y aún continúan laborando para dicha empresa. 

Los valores anuales pagados durante los años 2018-2024 por concepto de personal 

han sido los siguientes: 

Año Personal directo 
Personal 
tercerizado 

Total 

2018 $733.993.275  $733.993.275 

2019 $598.450.074 $73.361.867 $671.811.941 

2020 $567.645.868 $112.949.546 $680.595.414 

2021 $595.722.215 $146.405.577 $742.127.792 

2022 $602.659.016 $211.525.208 $814.184.224 

2023 $670.775.043 $299.717.191 $970.492.234 

2024 $696.435.860 $399.668.672 $1.096.104.532 

4.2 INCAPACIDADES Y PERMISOS 

 

El número de incapacidades presentadas durante el año se aumentó con relación 

a las del año 2023 al pasar de 79 días a 98 de las cuales el 49 % tuvo su origen 

en el accidente laboral presentado por el señor Nelson Bejarano, los permisos 

personales pasaron de 32 en el año 2023 a 44 para el año 2024. 

El total de días de ausentismo está clasificado de la siguiente manera: asistencia 

a consultas médicas (49 días), permisos personales (44 días), incapacidades (98 

días).  Llegando así hasta un total de 191 días, con un costo incluida carga 

prestacional de: $14’172. 949.en el año. 
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NOMBRE 
INCAPACIDAD 
DÍAS 

PERMISOS 
MÉDICOS 

PERMISOS 
PERSONALES 

TOTAL, 
AUSENTISMO 
2024 (DÍAS) 

Leidy Dayann Monroy Ávila 7 0 2 9 

Yuri Katherine Villarraga Mesa 0 5 3 8 

Héctor Javier Valencia Cuartas 10 0 2 12 

José David Hortua Salguero 0 2 2 4 

Rafael Gonzalo Rondón Pataquiva 0 0 0 0 

Juan Emigdio Agudelo Pérez 2 0 0 2 

Nelson Bejarano Gutiérrez 50 4 1 55 

Farith Barrera Astudillo 0 0 1 1 

Rigoberto Moreno Sierra 0 4 5 9 

María Victoria Vásquez 13 22 1 36 

María De Jesús Franco Cuesta 2 20 2 24 

Elvia Vásquez 5 14 1 20 

Martha Moreno Diaz 5 8 5 18 

Herminda Martínez Amaya 2 6 5 13 

Nubia Chaparro Grosso 2 7 1 10 

Mariluz Arévalo 0 2 5 7 

Leidy Andrea Rojas Rincón 0 3 2 5 

Luz Dary Bocachica 0 0 4 4 

Mayerly Rojas Ramírez 0 1 2 3 

Isabel Sofia Mercado Navarro 0 0 0 0 
 

Respecto al clima laboral, en la actualidad continúa mejorando sustancialmente y es 

importante resaltar que cada día es mejor con el apoyo de los comités de convivencia 

laboral y comité paritario de Seguridad y Salud en el trabajo (Copasst), al igual que 

con las diferentes actividades de integración, conferencias, talleres y las directrices 

por parte de la coordinadora del Sistema de Gestión y Salud en el Trabajo SGSST. 

4.3 SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Para el año 2024 se obtuvo una calificación de 86,5% en cuanto el Diseño, 

Implementación, Mantenimiento y Continuidad del SG-SST obteniendo una 

valoración ACEPTABLE bajo la acción (Mantener la calificación y evidencias a 

disposición del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual de Trabajo las 

mejoras que se establezcan de acuerdo con la evaluación) lo anterior establecido en 

la Resolución 0312 de 2019. 

En la gráfica se puede evidenciar el avance significativo que se ha tenido desde el 

año 2020 a la fecha, pasando de estado Crítico; siendo la interpretación más baja, a 

estado Aceptable siendo la calificación máxima. 
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La aplicación de esta autoevaluación se realizó bajo el aplicativo proporcionado por 

la ARL SURA el día 21/01/2025; Donde en Planear (P) de obtuvo una calificación de 

20 sobre 25 puntos, en Hacer (H) se obtuvo una calificación de 54 sobre 60 puntos, 

en Verificar (V) se obtuvo una calificación de 2,5 sobre 5 puntos y en Actuar (A) se 

obtuvo una calificación de 10 sobre 10 puntos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACCIDENTES DE TRABAJO: Durante el año 2024 se presentaron 2 accidentes de 

trabajo (AT), donde al señor Nelson Bejarano se le vio afectada la falange distal del dedo 

número 3 de la mano izquierda y el señor Juan Agudelo tuvo un esguince sobre la altura 

de la rodilla en la pierna derecha, los cuales fueron reportados a la ARL SURA, con el 

fin de identificar las causas que originaron estos accidentes, se determinó mediante la 

investigación y el equipo investigador (Jefe inmediato, integrante del Copasst y Área de 

SST) que estos accidentes fueron originados por malas prácticas de trabajo a pesar de 

las constantes observaciones realizadas a los trabajadores. 

ENFERMEDADES LABORALES: A la fecha no se han presentado nuevos casos de 

enfermedad laboral (EL) aparte del caso de las señoras María Victoria Vásquez y María 

De Jesús Franco calificadas e indemnizadas por la ARL SURA. 

Planear Hacer Verificar Actuar

Cumplimiento 2024 20 54 2,5 10
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Se realizan seguimientos periódicos con el fin de identificar alguna novedad tanto en 

ellas como en el resto del personal. 

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO: Se aplico una encuesta de 27 preguntas a 17 

trabajadores presentes en ese momento, donde se identificaron factores relevantes 

como: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INDICADOR FRECUENCIA DE ACCIDENTALIDAD: Para el año 2024 en los meses 

de Abril y Mayo se obtuvo una frecuencia de accidentalidad de 4,55% y 4,76%, factor 

este que es equivalente al número de accidentes de trabajo en el mes, dividido en el 

número de trabajadores en el mes (20) * 100 . En el resto de los meses del año el 

indicador fue de 0%. 
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INDICADOR AUSENTISMO POR CAUSA MEDICA: Durante el año 2024 los meses 

con mayor tasa de ausentismo por causa medica laboral o general fueron Enero 

3,64%, Abril 5,1% y Mayo 4,4%. 

Los meses con menor tasa de ausentismo fueron Febrero 0,4%, Marzo 1,2%, Junio 

0%, Julio 0%, Agosto 1,1%, Septiembre 1,4%, Octubre 0%, Noviembre 0% y 

Diciembre 0%. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL: Para el periodo de conformación y 

funcionamiento 2024 – 2025 el comité estuvo integrado inicialmente por Nubia 

Chaparro, Mayerly Rojas y María Victoria Vásquez el cual termino conformado por 

dos integrantes debido a la presentación de la carta de renuncia de la señora María 

Victoria Vásquez debido a inconvenientes presentados internamente en el comité. El 

comité es orientado por la Coordinadora del SG-SST y apoyado por el Administrador, 

se gestionaron y realizaron actividades como: 

• Actividades de bienestar: celebración día de la madre y padre, amor y amistad 

• Inducción al comité, capacitaciones 

• Solución de conflictos personales como: caso (Aracely Murcia y Claudia Parra), caso 

(Victoria Vásquez y Mariluz Arévalo) y caso (renuncia María Victoria Vásquez 

integrante del comité) 

• Reuniones trimestrales 

 

 

 

 

 

 

Ene. Feb. Mar. Abr.
May

.
Jun. Jul. Ago. Sept. Oct. Nov. Dic.

Indicador mensual 3,64 0,4 1,2 5,1 4,4 0,4 0,0 1,1 1,4 0,0 0,0 0,0
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COMITÉ DEL COPASST: 

Para el periodo de conformación y funcionamiento 2024 – 2025 el comité está integrado 

por Luz Dary Bocachica, Mariluz Arévalo y Sofia Mercado. 

El comité es orientado por la Coordinadora del SG-SST y apoyado por el Administrador, 

se gestionaron y realizaron actividades como: 

• Reuniones mensuales 

• Inspecciones de orden y aseo, equipos de emergencia, elementos de protección 

personal 

• Gestión retoma pausas activas 

• Adecuaciones locativas (instalación poceta zona B) 

• Seguimiento casos de EL, investigaciones de AT 

• Campañas Educativas y de Bienestar 
 

 

 

 

 

 

ACTIVIDADES SG-SST: Se describen algunas de las actividades planeadas y 

ejecutadas por la coordinadora del Área de Seguridad Y Salud En El Trabajo 
 

• Certificación y participación en el simulacro distrital de evacuación 

• Plan de prevención, preparación, atención y respuesta ante emergencias 

• Instalación de señalización de orden y aseo, prevención, rutas de evacuación 

• Compra e inspección de insumos para el botiquín 

• Capacitaciones sobre: peligros y riesgos, primeros auxilios y trabajo en equipo, 
investigación de AT, elementos de protección personal 

• Conformación comités de Copasst y Convivencia 

• Documentación como: política, objetivos, matriz legal, responsabilidades, programa de 
capacitación, archivo documental, matriz de peligros y riesgos 

• Indicadores de gestión como: frecuencia de accidentalidad, severidad, prevalencia, 

insistencia, mortalidad, ausentismo, estructura, proceso y resultado 

• Actividades de promoción de la salud y prevención de la enfermedad como: ejercitación 
mental, actividad física, test de tamizaje, campañas viruela símica y cáncer de mama, 
gestión exámenes médicos periódicos y pausas activas 

• Inspecciones de orden y aseo, botiquines, camillas, elementos de protección personal, 

condiciones locativas 

• Entre otras actividades, documentos, registros, matrices, procedimientos, programas, 

fichas y planes 
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NOTA: Nuevamente se insiste en la importancia de contemplar, definir y emprender 
la instalación de puntos de anclaje y líneas de vida en las cubiertas de cada uno de                                                                                                                                                                                                   
los bloques, esto con el fin de salvaguardar la seguridad y salud de los trabajadores 
que realizan esta labor y evitar así posibles sanciones por parte de la ARL y multas 

por parte del Ministerio del Trabajo en caso de inspección. 
Lo anterior expuesto a los últimos Consejos de Administración y en cotizaciones e 
informes anteriores presentados por el Área de SST. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Elaborado por: Leidy Dayann Monroy Ávila - Coordinadora SG-SST 

4.4 CONTRATOS DE SERVICIOS VIGENTES 
 

En la Actualidad se encuentran vigentes los siguientes contratos: 
 

Contratos por prestación de servicio vigentes 

Contratista Objeto del contrato Costo mensual 

Seguridad Scanner Ltda. Vigilancia $ 148.866.169 

Casa Laser Ltda. Outsourcing personal de Aseo $ 41.437.529 

Rodrigo Sosa Contador $ 4.100.000 

Esperanza Montaño Revisoría Fiscal $ 2.021.436 

José Cordero Mantenimiento Motobombas $ 599.214 

CONDICIÓN INSEGURA CONSECUENCIA 
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De cada uno de los cuales se realiza seguimiento, a través de informes mensuales 

de actividades desarrolladas, que están soportados con la documentación que 

permita verificar la realidad de lo actuado, igualmente se exige la presentación de 

prueba de cancelación de aportes a seguridad social junto con la factura de cobro del 

servicio. 

Se tienen contratos de servicios con el abogado Idelfonso Patiño y las abogadas 

Yolima Acosta y Daneris Orozco de Armas, para recuperación de cartera a través de 

Cobro Jurídico cuando, una vez agotadas las vías de diálogo y cobro pre jurídico por 

parte de la administración, no es posible llegar a un Acuerdo. Igualmente se pasa a la 

instancia de cobro jurídico ante el incumplimiento de Acuerdos de pago pactados, y 

cuando definitivamente no existe respuesta ni voluntad de pago por parte del deudor. 

En este tipo de contratos se realiza el pago de Honorarios exclusivamente después 

de haber recibido el conjunto el valor de cancelación de la deuda, dichos Honorarios 

son asumidos y cancelados por el Deudor incluyendo cualquier clase de costo 

(comunicaciones, autenticaciones, certificaciones) en el que se hubiere incurrido para 

la obtención de la cancelación de la deuda. 

4.5 GESTIÓN DE CARTERA 

El proceso de recuperación de cartera se realiza de la siguiente manera: 

En el momento en que se presenta la mora en pago de Administración así sea de una 
cuota, se contacta al propietario con el fin de recordarle el pago y si es el caso 
establecer compromiso de fecha de cancelación, si al siguiente mes la deuda persiste 

se repite este ejercicio. 
Una vez el valor de la deuda acumulada por el residente llega a la suma de $720.000 
(3 cuotas de administración en promedio), se establece a través de la Tesorera, una 
vez más y por última oportunidad, contacto telefónico con el deudor invitando a la 
normalización de la deuda, si no hay respuesta a la solicitud a pesar de las repetidas 
llamadas, el siguiente paso consiste en formalmente y a través de un comunicado 

escrito, fijar una fecha máxima para el pago constatando el recibo de dicha 
comunicación por parte del deudor (inicio de cobro Jurídico) para invitarlo a la 
cancelación de la deuda, mediante y dependiendo de la circunstancia, la suscripción 
de un acuerdo de pago. 
El siguiente paso consiste en formalmente y ante el incumplimiento, pasar el caso a 
Cobro a través del abogado, para proceder por medio de acciones jurídicas a obtener 

la cancelación de la deuda. 
 
 
 
 
 

 
 
 



CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR 
INFORME DE GESTIÓN 2024 – ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS 2025 

   22 
  

Composición de cartera a 31 de diciembre de 2024: 

 

 

 

 

 

 

 

Al corte de diciembre de 2024, se presenta a continuación la gráfica de los saldos 

de cartera asignados a los abogados y la correspondiente a la administración, 

así como los montos de recuperación de cartera en cabeza de la Oficina de 

Administración y de cada uno de los abogados. 
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Histórico de saldos de cartera 2020-2024 por concepto 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Histórico de saldos de cartera 2020-20204 por responsable 
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$ 75.174.935 

$ 55.083.713 

$ 182.318.467 

$ 597.101.126 

$ 72.191.847 

$ 44.371.699 

$ 188.533.787 

$ 455.664.682 

$ 73.490.232 

$ 68.099.385 

$ 122.275.116 

$ 451.314.361 
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 Administración

 Daneris Orozco

 Idelfonso Patiño

 Yolima Acosta

2024
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2022
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2024

2023

2022

2021

2020

2024

2023

2022

2021
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2024

2023

2022

2021

2020

 Año 
 Gastos 

procesos 
 Otros 

 Cuota 

administración 
 Intereses  Total 

2020 22.642.712 21.432.982 399.980.859    465.801.688 909.858.241 

2021 26.866.139 15.279.514 343.869.285    374.747.077 760.762.015 

2022 36.060.410 13.700.785 301.853.961    363.563.938 715.179.094 

2023 38.539.839 13.381.086 345.564.530    441.133.085 838.618.540 

2024 41.829.793 13.673.992 422.450.301    508.528.787 986.482.873 
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Saldos de cartera a 31 de diciembre de 2024 

 

N° Inmueble Valor % N° Inmueble Valor % N° Inmueble Valor %

1 63016502 179.797.083 18,23% 52 69014201 854.700 0,09% 103 91080201 289.270      0,03%

2 50041401 137.402.553 13,93% 53 66060102 851.900 0,09% 104 57111202 288.599      0,03%

3 39070101 122.096.869 12,38% 54 41018501 851.500 0,09% 105 71113201 287.900      0,03%

4 89032201 119.750.192 12,14% 55 40058101 839.300 0,09% 106 4224247 284.000      0,03%

5 86021101 70.405.772    7,14% 56 52020102 788.870 0,08% 107 41024202 284.000      0,03%

6 54033101 67.034.378    6,80% 57 85041101 768.300 0,08% 108 42104247 284.000      0,03%

7 72054201 31.560.413    3,20% 58 63016101 653.500 0,07% 109 46043202 284.000      0,03%

8 52042402 26.249.974    2,66% 59 92379201 641.400 0,07% 110 64061302 284.000      0,03%

9 50041201 20.547.530    2,08% 60 70061302 582.200 0,06% 111 67061202 284.000      0,03%

10 54033102 20.540.200    2,08% 61 66084202 576.700 0,06% 112 71113102 284.000      0,03%

11 87017202 19.450.800    1,97% 62 86043402 575.700 0,06% 113 92179202 284.000      0,03%

12 63040202 17.413.133    1,77% 63 40058501 573.900 0,06% 114 54033201 282.100      0,03%

13 56039201 13.285.670    1,35% 64 72014202 573.900 0,06% 115 76255201 282.100      0,03%

14 50041302 7.242.780      0,73% 65 73037202 573.900 0,06% 116 55014501 281.500      0,03%

15 46017502 6.177.200      0,63% 66 72014402 571.400 0,06% 117 45014201 279.600      0,03%

16 48016102 6.108.964      0,62% 67 85017202 565.000 0,06% 118 45036402 279.600      0,03%

17 69038202 5.798.300      0,59% 68 53014502 563.800 0,06% 119 46065401 279.600      0,03%

18 81065102 5.042.600      0,51% 69 88035101 562.400 0,06% 120 68083301 279.600      0,03%

19 93262401 4.518.800      0,46% 70 68059502 562.200 0,06% 121 75082402 279.600      0,03%

20 60232201 4.434.400      0,45% 71 75082401 559.700 0,06% 122 79004501 279.600      0,03%

21 82072302 4.289.900      0,43% 72 46017301 554.500 0,06% 123 82054501 279.600      0,03%

22 84455401 3.067.900      0,31% 73 71113301 553.900 0,06% 124 90355501 279.600      0,03%

23 46043302 2.928.700      0,30% 74 68039401 549.300 0,06% 125 73037301 278.600      0,03%

24 40034501 2.910.100      0,29% 75 68059201 546.100 0,06% 126 50041102 278.200      0,03%

25 39070501 2.628.700      0,27% 76 88011301 539.533 0,05% 127 50063402 278.200      0,03%

26 89056501 2.604.800      0,26% 77 52066301 535.000 0,05% 128 53014302 278.200      0,03%

27 42145302 2.536.566      0,26% 78 57311202 529.800 0,05% 129 70061102 278.200      0,03%

28 88011401 2.486.133      0,25% 79 93462402 524.400 0,05% 130 74017102 278.200      0,03%

29 69038201 2.415.000      0,24% 80 66060502 523.400 0,05% 131 75072102 278.200      0,03%

30 71113402 2.403.500      0,24% 81 78169101 422.600 0,04% 132 90555102 278.200      0,03%

31 67037202 2.385.890      0,24% 82 69038302 410.500 0,04% 133 81065502 277.600      0,03%

32 59215301 2.319.300      0,24% 83 69038402 410.400 0,04% 134 72058402 276.900      0,03%

33 52020501 2.086.133      0,21% 84 69038102 402.100 0,04% 135 52066302 274.100      0,03%

34 53060502 2.036.100      0,21% 85 69014202 385.800 0,04% 136 54033301 274.100      0,03%

35 65032201 1.765.900      0,18% 86 69038501 378.900 0,04% 137 73015401 274.100      0,03%

36 91058501 1.765.900      0,18% 87 46065502 371.600 0,04% 138 73015501 274.100      0,03%

37 41046302 1.608.286      0,16% 88 69014402 369.126 0,04% 139 81087301 274.100      0,03%

38 57111402 1.600.600      0,16% 89 79030301 343.300 0,03% 140 86021501 274.100      0,03%

39 54033501 1.557.400      0,16% 90 68059501 333.900 0,03% 141 88011501 274.100      0,03%

40 52020302 1.491.100      0,15% 91 69038101 321.100 0,03% 142 92379101 274.100      0,03%

41 73015502 1.490.625      0,15% 92 61040401 317.433 0,03% 143 44033501 273.700      0,03%

42 84455301 1.474.900      0,15% 93 50017202 310.200 0,03% 144 56061102 262.200      0,03%

43 53060401 1.460.800      0,15% 94 49014401 306.900 0,03% 145 56039102 262.000      0,03%

44 63040402 1.456.600      0,15% 95 39071101 305.600 0,03% 146 49014302 259.700      0,03%

45 58060502 1.311.500      0,13% 96 51271502 305.000 0,03% 147 49034501 255.600      0,03%

46 39071202 1.225.000      0,12% 97 85041302 303.000 0,03% 148 84255501 255.600      0,03%

47 79030302 1.161.600      0,12% 98 62033501 299.800 0,03% 149 72054102 249.900      0,03%

48 46043502 1.147.600      0,12% 99 75072201 298.500 0,03% 150 50017102 245.000      0,02%

49 77255102 966.664         0,10% 100 59415502 298.200 0,03% 151 86021102 233.500      0,02%

50 72014401 925.800         0,09% 101 40034502 294.000 0,03% 152 69038401 205.900      0,02%

51 75072301 856.200         0,09% 102 64061501 289.600 0,03% 153 Saldos menores 2.139.634   0,22%

Total 986.482.873 100%Secuestro

Acuerdo de pago

Proceso de embargo

Demanda Ejecutiva

Trámite de Posesión Mandamiento de pago

Prejuridico
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Estado actual de procesos 

 

4.5 ASPECTOS JURÍDICOS 

A continuación, presentamos los informes de cada uno de los abogados, acerca de 

los procesos jurídicos en marcha: 

IDELFONSO PATIÑO NIETO 

Señores 

CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI - SEGUNDO SECTOR 

CIUDAD 

Remito informe de dos (2) casos que están bajo mi gestión judicial, en los demás 

fueron recuperadas las obligaciones. 

Apartamento: 201, Entrada: 57 b – 41 Bloque: 50. 

Demanda cursa en el juzgado 62 de Pequeñas Causas y Competencia Múltiple de 

Bogotá, apartamento embargado y secuestrado, deudora falleció, por lo que el 

juzgado decreto su emplazamiento, el cual se surtió nombrándoles un Curador Ad 

Litem (abogado para su representación), quien se notificó, contesto la demanda sin 

 Responsable/ 

Estado 
 Acuerdo 

 Demanda 

ejecutiva 

 Mandamiento 

de pago 

 Proceso de 

embargo 
 Pre-jurídico  Secuestro 

 Trámite de 

posesión 
 Total 

Administración 16.170.622 78.559.940 94.730.562    

Daneris Orozco 65.867.513    44.050.547    19.450.800 129.368.860  

Idelfonso Patiño 146.000.166  20.547.530 166.547.696  

Yolima Acosta 223.536.031  122.096.869  70.405.772    179.797.083  595.835.755  

Total 16.170.622 435.403.710  122.096.869  114.456.319  78.559.940 39.998.330 179.797.083  986.482.873  

 Acuerdo

 Demanda ejecutiva

 Mandamiento de pago

 Proceso de embargo

 Pre-jurídico

 Secuestro

 Trámite de posesión

 Administración  Daneris Orozco  Idelfonso Patiño  Yolima Acosta

$179.797.083

$39.998.330

$78.559.940

$122.096.869

$435.403.710

$16.170.622

18.2%

4.1%

8%

11.6%

12.4%

44.1%
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oponerse a las pretensiones por lo que pronto se dictará auto de seguir la ejecución 

(sentencia). 

La señora Gina Patricia Mendoza, hija de la propietaria solicito incluir la deuda de las 

cuotas de administración en el trámite de negociación de sus deudas personales, en 

proceso de conciliación, a lo cual se presentó oposición, ahora un juez debe decidir. 

Apartamento: 201, Entrada: 59-32 Bloque: 89 

Demanda cursa en el juzgado 33 de Pequeñas Causas y Competencia Múltiple de 

Bogotá, no se ha registrado el embargo por existir otro proceso de la secretaria de 

hacienda de Bogotá por deuda de impuesto predial. 

La codeudora, señora Ana Alicia Soche de Garzón fue notificada, el señor Luis Jorge 

Garzón falleció por lo que se está en el trámite de notificar a los herederos. 

Cordialmente, 

Idelfonso Patiño Nieto 

Abogado. 

DANERIS OROZCO DE ARMAS 

Bogotá D.C., febrero 19 de 2025 

Señores 

ASAMBLEÍSTAS CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR P.H. 

Ciudad 

Ref.  INFORME JURÍDICO AÑO 2024 

Por medio de la presente misiva, me permito rendir informe de la cartera a cargo de 

la suscrita abogada, al mes de diciembre de 2024, así: 

EN TRÁMITE (7). 

INMUEBLE GESTIÓN JURÍDICA 

 

 

Apto 72054201 

 

- Se profirió sentencia a favor de la Copropiedad. 

- Se practicaron y aprobaron liquidaciones de crédito y 

costas. 

- Se dio inicio a demanda ante la Jurisdicción de Familia 

para el levantamiento de la afectación a vivienda 

familiar que impide el embargo del inmueble. 
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Apto 87017202 

 

- Sentencia a favor de la Copropiedad. 
- Se logró la inscripción de la anotación de embargo del 

inmueble en su certificado de tradición y libertad. 
- Se llevó a cabo diligencia de secuestro del apartamento 

en el mes de septiembre de 2024. 

- Se presentó avalúo del apartamento, y se está 
pendiente se corra traslado del mismo. 

- Se espera solicitar se fije remate del inmueble en el 
presente año. 

 

 

Apto 54033102 

 

- Se profirió sentencia a favor de la Copropiedad. 
- Se presentó liquidación del crédito. 

- Una vez sea aprobada, se espera tener acceso a los 

dineros que la deudora morosa y su hermano abogado 
han consignado a órdenes del Juzgado en el Banco 
Agrario. 

 

 
 
Apto 63040202 
 

- Sentencia a favor de la Copropiedad. 

- Se logró la inscripción de la anotación de embargo del 
inmueble en su certificado de tradición y libertad. 

- Se decretó el secuestro del apartamento. 

- El despacho comisorio de secuestro se encuentra en 
elaboración por parte del Juzgado, a fin de radicarlo en 
la Alcaldía de Teusaquillo y se fije fecha de diligencia. 

 
 
 
Apto 56039201 
 

- Sentencia a favor de la Copropiedad. 
- Se está en la consecución de obtener el oficio de 

desembargo del inmueble, cuya anotación fue inscrita 
en el año 2003, e impide registrar nueva medida cautelar. 

- Lo anterior, debido a que embargar el apto es la única 
medida cautelar que aseguraría el recaudo de la 
obligación. 

 
 
Apto 48016102 
 

- Cuenta con mandamiento de pago y decreto de 
medidas cautelares a favor del Conjunto. 

- Los oficios de embargo se encuentran en elaboración. 

- Mensualmente se viene recaudando el valor 
equivalente a cuota ordinaria de administración; sin 
embargo, como viene arrastrando saldos, la deuda 
aumenta. 

 
 
 

Apto 50041302 
 

- Cuenta con mandamiento de pago y decreto de 
medidas cautelares a favor del Conjunto. 

- Se logró la inscripción de la anotación de embargo del 

inmueble en su certificado de tradición y libertad. 
- Se procedió con la notificación de la demanda; luego de 

lo cual, la propietaria abonó $4.000.000. 
- Se está en negociaciones con la propietaria debido a 

que tiene serios problemas de salud. 
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TERMINADOS POR PAGO (1) 

 
Apto 47262202 
 

- Se logró el pago total de la obligación en el mes de 
octubre de 2024. 

- El recaudo durante el año 2024 correspondió a 
$11.348.500. 

Por otra parte, se gestionaron varios cobros pre- jurídicos durante el año 2024, 

respecto de los inmuebles 81065102, 82072302, 86021501, 60232201, 52020102. 

En cuanto al apto 86021501 se obtuvo el recaudo total de la deuda a octubre de 2024 

por valor de $3.726.240. Respecto de los aptos 81065102 y 52020102, se logró un 

recaudo parcial de $1.200.000 y $622.500 respectivamente. 

En cuanto a los aptos 82072302 y 60232201, se espera iniciar demanda judicial con 

solicitud de embargos en los próximos días, debido al aumento de las deudas. 

Atentamente, 

 

 

Danerys Angélica Orozco De Armas Abogada 

T.P. No. 165.042 expedida por el Consejo Superior de la Judicatura 

YOLIMA ACOSTA RUJANA 

Bogotá D.C., Febrero 7 de 2025 

Señores 

RAFAEL GONZALO RONDON PATAQUIVA 

ADMINISTRADOR 

CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR 

Ciudad. 

REF.: INFORME PROCESOS 

Me permito presentar informe de la cartera a mi entregada para el cobro judicial, para 

conocer los últimos acontecimientos o novedades en cada proceso, resalte en 

mayúscula y en negrilla para que pueda darle un seguimiento: 

1. INMUEBLE 63016502: VALOR OBLIGACIÓN: $26’317.713. ESTADO: 

NOTIFICACIÓN. El proceso se suspendió hasta la asamblea general de 

copropietarios, donde se decidió tomar posesión del inmueble. El proceso se dio de 

baja por desistimiento tácito en septiembre de 2021. 

 

2. INMUEBLE 39070101: VALOR OBLIGACIÓN: $36’179.490. ESTADO: 

PENDIENTE DE REPARTO. El proceso ha tenido múltiples rechazos y remisiones 
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entre juzgados, y actualmente está pendiente de un nuevo pronunciamiento. 

 

3. INMUEBLE 50041401: VALOR OBLIGACIÓN: $24’799.358. ESTADO: 

TERMINADO POR FALTA DE LEGITIMACIÓN. Se está buscando el nombre del 

tenedor del bien para poder demandar. 

 

4. INMUEBLE 86021101: VALOR OBLIGACIÓN: $26’069.336. ESTADO: 

PENDIENTE DE EMBARGO. La demanda fue radicada y se solicitó el embargo del 

inmueble, que está pendiente de resolución. 

 

5. INMUEBLE 54033101: VALOR OBLIGACIÓN: $23’521.952. ESTADO: 

SENTENCIA. El proceso ha tenido complicaciones debido a embargos y la necesidad 

de demandar a herederos. Actualmente, se está esperando la continuación del 

trámite. 

 

6. INMUEBLE 81087302: VALOR OBLIGACIÓN: $26’773.644. ESTADO: 

SUSPENDIDO POR ACUERDO DE PAGO. Se está cumpliendo con un acuerdo de 

pago, aunque hay pendientes con los honorarios. 

 

7. SECRETARÍA DE AMBIENTE: VALOR OBLIGACIÓN: $31’714.881. ESTADO: EN 

ESPERA DE PRONUNCIAMIENTO. Se espera notificación para hacer los descargos. 

 

8. INMUEBLE 69038202 - 93262401: EN PROCESO DE ALISTAMIENTO para 

presentar la demanda. 

 

10. INMUEBLE 89056501: EN PROCESO DE ALISTAMIENTO para presentar la 

demanda. 

Cordialmente, 

 

YOLIMA ACOSTA RUJANA 

Abogada externa 
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4.6 MANTENIMIENTOS Y OBRAS 

Solicitudes y Ordenes de trabajo atendidas 

El número de solicitudes atendidas durante el transcurso del 2024 llego hasta 1.452 

siendo las correspondientes a limpieza de viga canales, cubiertas, retiro de nidos, 
palomas y reparación de viga canales, llegando a aportar el 43% del total de 
solicitudes atendidas, multiplicando aún más el riesgo que se corre día a día por la 
necesidad de laborar sobre las cubiertas sin contar con puntos de anclaje y líneas de 
vida, tal como lo resalta en su informe la coordinadora del SGSST 

Mes Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic Total
Cumplimiento sobre 

el total 

Techos 42 58 32 57 62 43 39 30 54 65 105 44 631 43%

Mantenimiento general 42 20 18 31 26 18 22 22 45 18 26 13 301 21%

Electricidad 12 21 12 23 32 19 12 21 22 19 28 6 227 16%

Jardinería 8 5 7 9 8 5 8 4 10 7 7 15 93 6%

Pintura 12 7 4 15 7 3 10 7 6 10 19 5 105 7%

Citofonía 8 7 4 10 11 8 7 5 9 8 13 5 95 7%

Total ordenes mes 124 118 77 145 146 96 98 89 146 127 198 88 1452 100%

2024

T
O

T
A

L
 O

R
D

E
N

E
S
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Comparativo 2022 – 2024 

 

- 4.7 . Auxilios Aprobados por Asamblea Entregados 

 

Siguiendo el mandato de la Asamblea de Delegados celebrada en Marzo 16 de 2024 

se hizo entrega del valor del Auxilio por uno y medio salario mínimo mensual vigente 
al 2024 ($1’950.000), a 62 de las 123 entradas que conforman el Conjunto. 

Se pudo notar en algunos casos, que no se realizó la solicitud de dicho auxilio, bien 
por la falta de interés por parte del Delegado, o posiblemente por la No Necesidad de 
realizar obras para el beneficio común de la entrada, sin embargo en otras entradas 
ante la falta de determinación por parte del Delegado, algunos residentes junto con la 
suplente del Delegado tomaron la vocería y allegaron la correspondiente solicitud 
llevando a feliz término la obra en beneficio de los residentes de entrada. 

Se llevaron a cabo diferentes tipos de obras en donde en 43 de ellas la administración 
suministro la mano de obra con el personal de mantenimiento, en las restantes 19 y 

dada la característica de la obra (cambio de puerta de entrada, nueva citofonía, 
circuito de TV interno, etc.), la administración se vio imposibilitada para el apoyo con 
la mano de obra. 

Los resultados de este mandato por parte de la Asamblea se consideran bastante 
positivos pues el 50% de las entradas llegaron a beneficiarse con este Auxilio, lo cual 
me lleva a solicitar a esta Asamblea, que se apruebe prorrogar por una vigencia más 

Mes Total 2022 Total 2023 Total 2024
Variación                           

2023 -2024

Techos 636 535 631 15%

Mantenimiento general 247 326 301 -8%

Electricidad 176 299 227 -32%

Jardinería 71 95 93 -2%

Pintura 65 99 105 6%

Citofonía 103 94 95 1%

TOTAL SERVICIOS 1298 1448 1452 0,28%
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(hasta marzo de 2026), la entrega de este Auxilio para aquellas entradas que por 
diferentes circunstancias no llegaron a solicitarlo. 

 

Bloques que no presentan solicitud 55

Bloques con solicitud incompleta - pendiente desembolso 6

Total desembolso de auxilios 62

Obras realizadas 8

En proceso 2

En espera 1

Obras realizadas 5

En proceso 1

En espera 3

Obras realizadas 14

En proceso 2

En espera 5

Obras realizadas 1

En proceso 0

En espera 0

Obras realizadas 1

En proceso 1

En espera 5

Obras 13 13

7

Obras en las que no aplicó mano de obra la administración,obra independiente en el bloque

Estado de auxilios 

Piso de Entrada 

9

Resane y Pintura

21

Anden Perimetral - Resane y Pintura

11

Anden Perimetral 

1

Piso de entrada - Resane y Pintura

CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR 

NIT. 830.789.119-6

Carrera 57 Bis No. 57B-16 bloque 48 oficina 101                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

Teléfonos: 2222042 - 3142848910

123
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4.8  Bicicleteros 

Continuando con la ubicación y construcción de los bicicleteros, y a pesar de la inicial 

oposición por parte de algunos residentes, durante el año 2024, se finalizó la ubicación 

del bicicletero para la zona A y la definición del sitio. Ubicación e inicio de la obra para 

el bicicletero de la Zona B, el cual fue concluido y puesto en servicio a partir del mes 

de febrero de 2025. 

 

 

 

Tal como se informó al momento de iniciar con el primer bicicletero ubicado en la zona 

C, la contribución por uso del sitio se fijó en $10.000 por mes, fondos estos que se 

reinvertían en la construcción del siguiente bicicletero. 

Actualmente estamos a la espera de la determinación por parte de la DIAN, acerca de 

si a las contribuciones por uso de los espacios comunes serán gravados con IVA, lo 

cual, y dado que esta es la UNICA contribución DIRECTAMENTE recaudada por la 

administración del conjunto a través de la cuenta de cobro, muy posiblemente nos 

veamos forzados a suspenderla e incluir el mantenimiento de estos espacios dentro 

del presupuesto como aumento del Ítem de mantenimiento zonas comunes. 

 



CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR 
INFORME DE GESTIÓN 2024 – ASAMBLEA GENERAL DE DELEGADOS 2025 

   34 
  

4.9 Remodelación Casa Cultura 

Una vez recibida por parte del DADEP, la Resolución con vigencia de dos años para 

la autorización de Uso del espacio público donde se ubica la Casa de la Cultura, y 

habiendo también obtenido el visto bueno y autorización por parte de la Subdirección 

de la Gestión Inmobiliaria y del Espacio Público, para la adecuación de la cocina y la 

división del salón de reuniones por medio de un módulo escualizable en madera, se 

iniciaron estas obras en el mes de febrero de 2025, siendo concluidas en la primera 

semana de marzo de 2025. 

Igualmente se atendió la solicitud realizada durante el transcurso del año por parte de 

algunos usuarios del gimnasio, acerca de la necesaria y urgente renovación de las 

máquinas (adquiridas y ya en uso) y mantenimiento de los equipos empleados 

(contratado y en desarrollo). 

Considero trascendental aclarar a todos ustedes que los fondos empleados en estas 

obras fueron tomados de los Resultados Acumulados de la CASA DE LA CULTURA 

en los años anteriores al 2024, y NO como se afirmó por parte de algún residente a 

través de las redes sociales “de los fondos del Conjunto”, igualmente considero 

importante aclarar que el costo de la inversión no llego a $38’000.000 como también 

se llegó a afirmar. 

A continuación, se incluye el cuadro descriptivo de las compras y gastos en que se 

incurrió en desarrollo de las adecuaciones, los cuales llegaron a $21’131.432, lo que 

permite continuar con un saldo de $19’633.100 en la cuenta de Resultados 

Acumulados. 
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CONCEPTO VALOR
Home Center: Enchape Pared 612.556$                  
Home Center: pegacor, Enchape 
pared y Piso, guardacanto 1.917.276$               
Home Center: Kit canasta, 
griferia, 2 muebles superior, 2 
muebles inferior, instalaciones 4.091.000$               
Ferre Campin: Boquilla 110.000$                  
Home Center: Meson 970.800$                  
Home Center: Mueble en acero 400.000$                  
Mano de obra Enchape y arreglos 
cocina 2.400.000$               
TOTAL REMODELACION COCINA 10.501.632$            

Puertas Escualizable 3.700.000$               

Banco Multi Ajustable - Multi 
Posicion 2.229.900$               
Jaula de Potencia Multifuncional 4.699.900$               
TOTAL MAQUINAS GIMNASIO 6.929.800$               

 INVERSION TOTAL MAQUINAS 21.131.432$            

TOTAL RESULTADOS ACUMULADOS 30.947.982$            

RESULTADOS ACUMULADOS  2025 9.816.550$               

GASTOS REMODELACION CASA CULTURAL
COCINA

DIVISION SALONES

GIMNASIO
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4.10 Centro de Monitoreo 

 

Se adelantó el trámite de solicitud de licencia de construcción para el centro de 
monitoreo de seguridad del conjunto ante la Curaduría Urbana No. 2, obteniendo 
como observaciones la necesidad de adelantar concepto favorable de la 

Secretaría Distrital de Patrimonio Cultural, debido a la afectación presentada por 
estar en el área de influencia de Paulo VI primer sector, calificado como bien de 
interés cultural distrital. 
Adicional a lo anterior, la Curaduría solicitó adelantar ante el Ministerio de Cultura, 
la presentación del proyecto para obtener concepto favorable en su ejecución, toda 
vez que existe una afectación para el predio global de Paulo VI segundo sector 

por el Bien de Interés Cultural (BIC) del ámbito nacional que es el Parque 
Metropolitano Simón Bolívar y en especial el Templete eucarístico. 
 

4.11 Reemplazo Luminarias eléctricas por solares 
 

Atendiendo uno más de los mandatos de Asamblea realizada en Marzo 16 de 

2024, se intensifico el reemplazo de faroles y reflectores eléctricos, por luminarias 
de uso de energía solar. 
Actualmente se han reemplazado un total de 120 luminarias, con un costo total 
de $23’200.000. 
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Para el año 2025 se ha fijado la meta de incrementar en 60% este número, 
llegando a esperar al final del año 192 luminarias.  
 

4.12 Andenes Perimetrales 
 
Ante la alta humedad presentada en los apartamentos del primer piso en algunas 
entradas a pesar de contar con filtros desde años atrás, se realizó seguimiento 
con el fin de establecer solución al manejo y direccionamiento de las aguas que 
terminaban afectando dichos apartamentos, de lo cual resulto que el construir una 

canaleta perimetral alrededor de los bloques, contribuía a la conducción y 
direccionamiento de las aguas sin afectación a los apartamentos. 
Durante el año 2024 en 9 bloques se construyó la totalidad del andén perimetral y 
en 19 entradas más de otros bloques se realizó la obra de este andén perimetral, 
para un gran total de 43 entradas intervenidas con esta obra. 
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4.13 Andenes Peatonales 
Continuando con el mandato dado por las últimas tres asambleas de delegados, 
acerca de año tras año estar en el constante reemplazo de andenes en mal estado 

o que presenten alta probabilidad de originar accidentes, durante el año 2024, se 
reemplazaron un total de 107.8 metros cuadrados de anden. 

 
4.14 AVALUO CONJUNTO PAULO VI SEGUNDO SECTOR 

 
Como parte de las responsabilidades de la administración, está la realización de 

avalúo Técnico de Reposición de zonas Comunes del conjunto el cual se encargó a 
la firma UNILONJAS. 
 
A continuación, incluimos el cuadro comparativo de los avalúos y valores resultado 
de los realizado durante los años 2019 – 2021 y 2024, esperando así poder dar 
claridad a los comentarios acerca de que el conjunto permanece avaluado por debajo 

de su real valor, tal como se escribió también en las redes sociales sin verificar con la 
administración previamente al concepto. 
 

 
 
 
 

Ingenieria de Riesgos 
Industriales y Avaluos

UNILONJAS UNILONJAS

26 DE JULIO 2019 13 DE ABRIL 2021 23 DE DICBRE 2024

VALORES  VALORES  VALORES  

AREAS COMUNES, ESTRUCTURA Y MUROS Y 
FACHADAS

119.942.800.000,00$   136.647.362.652,00$     12% 170.408.217.999,00$  20%

CIMENTACION 18.497.367.634,00$        100% 23.237.484.273,00$     20%
PORTERIAS, CUARTO MONITOREO, 
CUARTOS BOMBAS

133.314.215,35$             

ZONAS COMUNES DE CIRCULACION, 
PARQUEADEROS

3.218.469.122,06$         

TANQUES SUBTERRANEOS 480.636.000,00$             

TOTAL AREAS COMUNES 123.775.219.337,41$   154.144.730.286,00$     20% 193.645.702.272,00$  20%

MAQUINARIA EQUIPO 93.250.848,00$                190.060.000,00$               51% 313.772.659,00$            39%

MUEBLES ENSERES Y E. GIMNASIO 220.232.400,00$               100% 242.210.000,00$            9%

EQUIPO ELECTRICO y ELECTRONICO 121.536.150,00$             242.892.250,00$               50% 305.475.000,00$            20%

TOTAL MAQUINARIA y EQUIPO 214.786.998,00$             653.184.650,00$               67% 861.457.659,00$            24%

TOTAL AVALUO 123.990.006.335,41$   154.797.914.936,00$     20% 194.507.159.931,00$  20%

COMPARATIVO AVALUO DE REPOSICION DE ZONAS COMUNES AÑOS 2019 - 2021 - 2024 

CAMBIO 
PORCENTUAL

CAMBIO 
PORCENTUAL
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4.15 SERVICIOS 
Póliza de seguros 
Dada la antigüedad de la construcción del Conjunto y a las nuevas condiciones de         todas 
las compañías de seguros para ofrecer pólizas a construcciones antiguas, después de la 
consulta con las diferentes compañías de seguros, la única que ofertó sus servicios fue 
Seguros del Estado y esto debido al historial de aseguramiento que se tiene con esta 
compañía (desde 2019) En consecuencia la copropiedad renovó el seguro con esta 
compañía, actualizando los valores de acuerdo al último avalúo realizado con el fin de evitar 
caer en infraseguro o supra aseguro. 
 
 
 

Costo Prima 

Vigencia Valor Asegurado Costo Prima 

enero 2023 

hasta el 

enero 2024 

$ 156.164’414.951 $ 326’823.509 

enero 2024 

hasta el 

enero 2025 

$195.617’159.928 $477’221.437 

 
 

 
Discriminación Valores Asegurados 

Riesgo Cubierto Valor Asegurado Vigencia 

Póliza Seguro de 

Copropiedades 

$195.617’159.928 31-enero 2025 

hasta el 

31 -enero 2026 

Póliza de Manejo Global $ 100’000.000 31-enero 2025 

hasta el 

31 -enero 2026 

Póliza de Directores y 

Administradores 

$ 500’000.000 31-enero 2025 

hasta el 

31 -enero 2026 
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4.16 Compañía de Vigilancia 
 

Durante el año 2024 y por tercer año consecutivo y como consecuencia a los 

buenos resultados obtenidos en el control y seguridad de los bienes de los 
residentes, y además teniendo en cuenta la respuesta económica en los sucesos 
desfavorables presentados, el Consejo de Administración una vez escuchado el 
informe del administrador y de las directivas de la empresa de vigilancia Scanner 
Ltda., determino la prórroga del contrato a partir del 1 de febrero de 2025 y hasta 
el 31 de enero de 2026. A continuación, presentamos resumen de novedades 

presentadas en l servicio entre los años 2020 y 2024. 
 
 

 
 
 
 
 
 

3 4 4

2 2 0

80 92 85 103 105

NOVEDADES SERVICIO DE VIGILANCIA PERIODO ENERO - DICIEMBRE 31 DE 2024

20242023202220212020

RESARCIMIENTO POR HURTOS BICICLETAS SE REALIZA RESARCIMIENTO DE 1 BICICLETA.

RESARCIMIENTO POR HURTO 

AUTOPARTES VEHICULOS
NO SE REPORTO

SERVICIOS ADICIONALES PRESTADOS 
LA TOTALIDAD DE LOS SERVICIOS PRESTADOS DURANTE EL AÑO FUERON SIN COSTO PARA EL 

CONJUNTO

150

4

20

2

1

40

0

4

0

0

0

200

0

0

0

0

15

0

0

25

198

3

26

0

0

46

0

0

1

3

0

350

0

0

0

0

187

3

35

1

1

69

7

15

0

1

30

0

1

1

66

4

45

0

1

65

0

10

0

0

405

0

0

0

0

35

HURTOS DE APARTAMENTOS

NEUTRALIZACION HURTO VEHICULOS

RETENCION TARJETAS POR USO INDEBIDO 15

2

0

340

1

0

2

2

62

0

0

320

1

0

GUARDAS RETIRADOS POR FALTAS EN  

SERVICIO
SE REALIZO EL RESPECTIVO PROCESO DISCIPLINARIO Y FUE RETIRADO DEL OPERATIVO

GUARDAS AGREDIDOS POR RECICLADORES
NO SE REPORTO

HURTO DE AUTOPARTES VEHICULOS
NO SE REPORTO

HURTO DE MOTOCICLETAS

SE PRESENTO EL SINIESTRO DE UNA MOTOCILETA, LA CUAL SE REALIZA OFRECEIMIENTO 

COMERCIAL

IRRESPETO A GUARDAS POR  RESIDENTES
60 QUEJAS POR PARTE DE LOS GUARDAS DE IRRESPETO POR PARTE DE RESIDENTES.

0

37

0

2

0

SE DECOMISARON TARJETAS POR MAL USO POR PARTE DE LOS RESIDENTES.

INTENTO INGRESO SOSPECHOSOS
SE REALIZARON 45 SEGUIMIENTOS DE PERSONAS SOSPECHOSAS A INGRESAR EL CONJUNTO.

NO SE REPORTO

NEUTRALIZACION HURTO MOTOCICLETAS NO SE REPORTO

NEUTRALIZACION HURTO APARTAMENTOS NO SE REPORTO

RETIRO  DE RECICLADORES
SE RETIRARON UN TOTAL DE 405 RECICLADORES.

TIPO DE NOVEDAD OBSERVACIONES POR TIPO DE NOVEDAD

HURTO DE AUTOPARTES MOTOCICLETAS NO SE REPORTO

NEUTRALIZACION HURTO A PERSONAS NO SE REPORTO

RAYONES DE VEHICULOS

25 DE LOS 37  VEHICULOS  INGRESARON CON LA NOVEDAD, 10 QUEDARON EN MUTUO 

ACUERDO ENTRE LOS MIMOS RESIDENTES, DESPUES DEL SEGUIMIENTO SE ACEPTARON TAN 

SOLO 32 RECLAMOS GENERALMENTE LOS RESIDENTES NO REVISAN SUS CARROS EN OTROS 

SITIOS DONDE LOS ESTACIONAN.

HURTOS DE BICILETAS 
SE PAGO 1  Y  LAS OTRAS 3 SE ENCONTRABAN EN LUGARES NO AUTORIZADOS.

NO SE REGISTRAN A LA FECHA HURTOS DE APARTAMENTOS EN EL AÑO 2023

IRRESPETO A RESIDENTES POR GUARDAS
NO SE PRESENTARON NOVEDADES A LOS RESIDENTES 
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5. MANDATO DE ASAMBLEA 

- REEMPLAZO MATERIAL DE CUBIERTAS Y ENERGIA SOLAR 
Se presenta el análisis y estudio de costos para el reemplazo del material de las 
cubiertas y la implementación de un sistema de energía solar (fotovoltaica) en el 
conjunto.  Este estudio tiene como propósito evaluar la viabilidad económica de 
ambas intervenciones, considerando los beneficios a largo plazo en términos de 
eficiencia energética, sostenibilidad y reducción de costos operativos, con el fin de 
tomar una decisión informada y alineada con las necesidades del conjunto.  
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- CONTINUIDAD REPARACION PLAZOLETA 

Se presenta este proyecto con el objetivo de dar continuidad a la reparación de la 
plazoleta del conjunto, asegurando la solución integral a los problemas de movilidad 
y manejo de aguas lluvias. Para ello, se han tenido en cuenta las determinantes 
identificadas durante la primera etapa de ejecución de las reparaciones, 
permitiendo así una intervención planificada y efectiva que garantice la 
funcionalidad y durabilidad de las mejoras realizadas.  
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- VIABILIDAD PROYECTO DE ASCENSORES 
En cumplimiento de la solicitud realizada por la Asamblea General, se llevó a cabo 
un estudio detallado para evaluar la viabilidad técnica, jurídica y económica de la 
implementación de los sistemas de ascensores en el conjunto residencial.  Como 
resultado de este análisis, se presentan a continuación los hallazgos obtenidos, los 
cuales permitirán determinar la factibilidad del proyecto y las condiciones 
necesarias para su ejecución. 
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6. ESPACIO PUBLICO 
Casa De La Cultura 

 

Con el fin de dar claridad a muchos de los propietarios que no conocen el origen del 
espacio público asignado llamado Casa de la Cultura Paulo VI Segundo Sector, les 
quiero indicar: 
Nace en el año 2007 como contrato de Administración, Mantenimiento y 
Aprovechamiento económico del Espacio Público No. 206 de 2007 suscrito entre 
DADEP y el Conjunto Residencial Paulo VI Segundo Sector. 

Para el año 2012 se realiza un contrato de aprovechamiento y uso de zonas de uso 
público ubicadas en los Planos 558/4-06, 558/4-08 y 558/4-09, este último contrato 
cubría las zonas actualmente usadas para estacionamiento de vehículos y que se 
ubican frente al bloque 79 (zona C), atrás del bloque 60 (zona C) y respaldo del bloque 
75 (zona B) con capacidad de 180 cupos de estacionamiento. 
El 1 de octubre de 2015 es liquidado este contrato por parte del DADEP, anunciando 

esta determinación con la debida anticipación, aclarando que respecto al salón 
comunal (casa de la cultura) se dejaba abierta la posibilidad de celebración de un 
convenio solidario. 
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En cuanto a la Casa de la Cultura el día 26 de diciembre de 2024 a través de la 
Resolución 524 se concedió autorización de uso de este predio público por un período 

de Dos Años y de acuerdo con el Art. 9 que al tenor indica: …. “TERMINACIÓN: La 
terminación de la presente autorización procederá por: a) por mutuo acuerdo expreso 
entre el DADEP y el Conjunto Residencial Paulo VI Segundo Sector. b) por 
desaparición del objeto de la presente autorización. c) por darle al predio un destino 
distinto a la pactada. d) por incumplimiento de cualquiera de las condiciones 
señaladas en esta resolución. 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
Ni el DADEP y menos esta administración han manifestado su interés por terminarlo, 
con lo cual una vez más espero dar tranquilidad a los propietarios y aclarar de una 
vez los comentarios acerca de una posible finalización de la Autorización de Uso de 
la Casa de la Cultura. 
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Estados Financieros Casa De La Cultura: 
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Ingresos Y Egresos Casa De La Cultura 
 

 

 

                    CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR

                    CASA DE LA CULTURA

                   INGRESOS Y EGRESOS 2024 

 Concepto 

% Valor % Valor Valor

          Aporte Sa lón Comunal 23.765.000          100 23.765.000     36,5% 23.765.000   

          Aporte Si l las  y mesas 837.000                100 837.000           1,3% 837.000         

          Aporte por clases 84.285.400          75 63.214.050    25    21.071.350     32,3% 21.071.350   

          Aporte Gimnas io 39.549.783          70 27.684.833    30    11.864.950     18,2% 11.864.950   

          Otros  Aportes  9.547.147             100 9.547.147        14,7% 9.547.147      

          Devoluciones  1.926.000-             1.926.000-        -3,0% 1.926.000-      

TOTAL 156.058.330        90.898.883    65.159.447     100% 65.159.447   

De Personal Valor

          Coordinación casa  de la  cul tura  - Tercerizado 32.789.863   

Total  De Personal 32.789.863  

        Arrendamiento Software contable Daytona 852.000         

Total  Arrendamiento Software 852.000        

Servicios  públ icos

        Energía  Eléctrica 3.018.900      

        Teléfono, Internet - Fi jo y Móvi l 764.350         

        Gas 213.520         

Total  Servicios 3.996.770    

Mantenimiento Y Reparaciones

          Mantenimiento construcciones  y edi ficaciones 825.336         

          Muebles  Y Enseres 538.113         

          Equipo De Computo 299.900         

Total  Mantenimiento Y Reparaciones 1.663.349    

Diversos

          Elementos  De Aseo 1.428.785      

          Elementos  De Cafetería 290.850         

          Papelería  Y Úti les  De Oficina 1.280.000      

          Transporte Urbano 339.000         

          Celebraciones  y eventos 659.110         

          Gravamen a l  movimiento financiero 632.334         

Total  Diversos 4.630.079    

TOTAL 43.932.061   

Déficit / Excedente 21.227.386  

%Recibido Actividades  Casa  de la  Cultura
Instructor Aporte

(Ferias empresariales - Aseo - Otros)
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7. DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL 
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8.  INFORME DEL VEEDOR 
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9. ESTADOS FINANCIEROS 

 

 

 

Nota 2024 2023

ACTIVOS

Efectivo y equivalentes al efectivo 7         249.300.164 10%  $    203.611.764 9%      45.688.400 22%

Deudores y otras cuentas por cobrar corrientes 8         182.166.407 8%         148.153.596 6%        34.012.811 23%

Otros activos financieros corrientes (Efectivo restringido) 9     1.266.071.812 53%     1.316.916.945 57% -     50.845.133 -4%

Otros activos no financieros corrientes 10           26.800.695 1%           20.142.001 1%        6.658.694 33%

Activos corrientes totales     1.724.339.078 72%     1.688.824.306 73%        35.514.772 2%

Activos no corrientes

Propiedades, planta y equipo 11         421.668.256 18%         448.684.636 19% -    27.016.380 -6%

Deudores y otras cuentas por cobrar no corrientes 8         237.585.855 10%         190.886.187 8%     46.699.668 24%

Activos no corrientes totales         659.254.111 28%         639.570.823 27%      19.683.288 3%

Activos totales 2.383.593.189$ 100% 2.328.395.129$ 100%       55.198.060 2%

PASIVOS Y PATRIMONIO 

Pasivos corrientes

Cuentas por pagar y otras cuentas por pagar 12             6.984.138 0%             2.160.000 0%         4.824.138 223%

Pasivos por Impuestos corrientes 13             3.031.000 0%             2.991.000 0%              40.000 1%

Prestaciones laborales y seguridad social empleados 14           69.406.477 3%           69.776.358 3% -          369.881 -1%

Otros pasivos no financieros corrientes 15         580.982.285 24%         386.264.919 17%      194.717.366 50%

Pasivos corrientes totales 660.403.900       28% 461.192.277       20%      199.211.623 43%

Pasivos totales 660.403.900       28% 461.192.277       20%      199.211.623 43%

Patrimonio

Resultado del ejercicio  $    167.548.197 7%  $    155.124.006 7%       12.424.190 8%

Fondo de imprevistos 16         331.107.411 14%         281.782.598 12%      49.324.812 18%

Otras participaciones en el patrimonio 17         121.987.222 5%         121.987.222 5%                          - 0%

Resultados acumulados 18         239.676.853 10%         474.402.846 20% - 234.725.993 -49%

Otras Reservas 19         370.787.378 16%         341.823.950 15%     28.963.428 8%

Resultados acumulados (Adopción por primera vez NIIF)20         207.044.256 9% 207.044.256       9% -                      0 0%

Superávit por revaluación         285.037.972 12% 285.037.972       12% -                      0 0%

Patrimonio total 1.723.189.289    72% 1.867.202.852    80% -   144.013.563 -8%

Pasivos y patrimonio totales 2.383.593.189$ 100% 2.328.395.129$ 100%       55.198.060 2%

CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR

Estado de situación financiera 

a corte de 31 de diciembre de 2024 y 2023

(Cifras expresadas en pesos)

Variació n

Nit 830.119.789-6

RAFAEL GONZALO RONDON PATAQUIVA 
Representante Legal

RODRIGO ANDRES SOSA RINCON
Contador

T.P.  N° 175183-T

ESPERANZA MONTAÑO HERNANDEZ
Revisora Fiscal

T.P. N° 101577-T
Ver dictamen

Original Firmado Original Firmado Original Firmado
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Nota

Ingresos de actividades ordinarias 21 100% 100% 414.795.500       10%

Descuentos cuotas de administración -6% -6% 5.378.607           -2%

Ingresos netos de actividades ordinarias 94% 94% 420.174.107       11%

Otros Ingresos 22 2% 1% 20.778.325        29%

Gastos de Administración

Personal Administración 23 17% 18% 22.918.567         3%

Sistema de seguridad y salud en el trabajo 24 0% 0% 1.978.758.393   0%

Honorarios 25 2% 2% 104.825.733      -12%

Impuestos 0% 0% 523.205.543      0%

Servicios y mantenimiento 26 63% 59% 15%

Seguros 27 8% 7% 2.933.435-          18%

Depreciación 1% 1% 1.770.165             7%

Deterioro de cuentas por cobrar 28 0% 1% 24.405.210-        

Otros gastos de administración 29 2% 2% 120.756-               0%

Total Gastos de Administración 92% 91% 428.912.881      11%

Resultado por actividades de operación 4% 4% 12.039.551          7%

-                           

Otros gastos 0% 0% 3.808.307-          -2295%

Costos Financieros 0% 0% 3.423.668         38%

Resultado del ejercicio 4% 4% 12.424.190         7%

CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR

Estado del Resultado

del 1 de enero a 31 de diciembre de

(Cifras expresadas en pesos)

2024 2023 Variació n

4.142.224.800   3.727.429.300    

228.826.429-      234.205.036-        

3.913.398.371   3.493.224.264    

71.846.508         51.068.183          

700.189.610      677.271.043        

77.264.232         86.309.464          

4.093.112           6.683.741            

1.908.000           1.758.000            

2.596.955.078   2.215.093.978    

315.849.656      257.474.780        

27.016.380         25.246.215          

435.160              24.840.370          

84.761.922         84.882.678          

3.808.473.150$ 3.379.560.269$  

176.771.729$    164.732.178$     

165.947              3.974.254            

9.057.586           5.633.918            

167.548.197$    155.124.006$     

Nit 830.119.789-6

RAFAEL GONZALO RONDON PATAQUIVA 
Representante Legal

RODRIGO ANDRES SOSA RINCON
Contador

T.P.  N° 175183-T

ESPERANZA MONTAÑO HERNANDEZ
Revisora Fiscal

T.P. N° 101577-T
Ver dictamen

Original Firmado Original Firmado Original Firmado
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2024 2023

Flujo de efectivo procedente de actividades de operación:

Resultado del año 167.548.197 155.124.006

Depreciación 27.016.380 25.246.215

Disminuciones (aumentos) de activos que afectan el flujo de efectivo:

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar -80.712.479 -21.027.089

Otros activos financieros corrientes 50.845.133 -207.020.651

Otros activos no financieros -6.658.694 -24.810

Disminuciones de pasivos que afectan el flujo de efectivo:

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar 4.824.138 -63.199.002

Pasivos por Impuestos corrientes 40.000 31.000

Otros pasivos financieros corrientes 194.717.366 114.736.986

Prestaciones laborales y seguridad social empleados -369.881 6.291.904

Flujo neto de efectivo procedente de actividades de la operación 357.250.160$     10.158.559$    

Flujo de efectivo procedente de actividades de financiamiento:

Obtención y pago de préstamos bancarios, neto 0 0

Flujo neto de efectivo procedente de actividades de financiamiento -$                          -$                       

Flujo de efectivo originado procedente de actividades de inversión:

Adquisición y mejora de activos fijos 0 -88.237.842

Capitalización rendimientos reservas con destinación especifica 28.963.428 68.793.168

Apropiación del fondo de imprevistos 49.324.813 90.683.285

Uso excedentes acumulados (Acta 81/2023) 0 -194.060.000

Uso excedentes acumulados (Acta 82/2024)- Plazoleta -150.000.000 0

Uso excedentes acumulados (Acta 82/2024)-Auxilios -239.850.000 0

Flujo neto de efectivo utilizado en actividades de inversión 45.688.401$       112.662.830-$ 

Incremento neto en efectivo y equivalentes al efectivo 45.688.401$       112.662.830-$ 

Efectivo y equivalente al efectivo, al principio del periodo 203.611.764$     316.274.594$ 

Efectivo y equivalente al efectivo, al final del periodo 249.300.164$     203.611.764$ 

CONJUNTO RESIDENCIAL PAULO VI SEGUNDO SECTOR

Estado de cambios en la situación financiera

a corte de 31 de diciembre de

(Cifras expresadas en pesos)Nit 830.119.789-6

RAFAEL GONZALO RONDON PATAQUIVA 
Representante Legal

RODRIGO ANDRES SOSA RINCON
Contador

T.P.  N° 175183-T

ESPERANZA MONTAÑO HERNANDEZ
Revisora Fiscal

T.P. N° 101577-T
Ver dictamen

Original Firmado Original Firmado Original Firmado
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10. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
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12.  INFORMES COMITÉS 

 

- Comité de cartera 
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- Comisión Reforma Reglamento De La Propiedad Horizontal 
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- Informe comisión zonas de parqueo pago 
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